° ESG E A INDUSTRIA
DA CONSTRUCAO CIVIL

CREA-ES

iro Civil, Ambi l e de
] Seguram;a do Trabalho

Giuliano Battisti

Gerente da URI do Crea-ES

Vitdria, Espirito Santo | 29 de dezembro de 2022

ENGENHARIA

VIL

Muito tem se falado em ESG, que é sigla, em inglés,
para environmental, social and governance, ou seja,
meio ambiente, sociedade e governanca. Na verda-
de, o conceito de ESG tem como fundamento o pré-
prio conceito da sustentabilidade, que passa pelo cu-
idado dos aspectos ambientais, sociais e econémico,

Ppor um ou outro motivo, que ao assumirem e cum-
prirem compromissos de ESG muitas vantagens e
contrapartidas do mercado passam a ser disponi-
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contudo, com um viés voltado para a responsabili- ) 5 ) 3 "
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exigéncias legais, sem esquecer da necessidade de

desenvolver a missGo da corporagdo considerando d pratic dvei
os impactos que suas agées podem ter na realidade
social e ambiental em que estd inserida.

Quando falamos da industria da construgéo civil,
hoje em dia, mais do que erguer uma edificagéo e
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de alcangar o sucesso esperado sem que a alta dire- REEEFILL ientais de

¢do da empresa esteja comprometida com os resul- [EL5 i dgua 'gia, redu-
tados, podemos dizer que, do mesmo modo, um Sis- B IEEEEE EXe T 1T LT e B g T T L
tema de ESG precisa que os gestores, colaboradores [:] claro, itara i-
T L S ST e L e g L LS B oeconémica da regido. Além disso, na prépria cons-
cultura do compromisso e da responsabilidade pe- trugdo da edificagdo, deve-se priorizar a redugéo
los resultados almejados. do
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‘com os funciondrios, impacto para a vizinhanga, a
boas prdticas nas tratativas com todos os envolvi-
dos, partes interessadas e érgdos publicos, aten-
dendo, os critérios de i e trans-

paréncia.
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Para uma boa i ¢do de ESG, a g ca precisa se atentar ao fato de ser recomendado
q indi esque ser. i P , para que sejam realizadas and-
lises de ho e da i daiil i do da cultura e prdtica de ESG na empresa.
Contudo, sabemos que com todas as pi ¢bes para o il e pril da vi-

sdo, missdo e valores da organizagdo, muitas vezes seus diretores e gestores nGo conseguem sede-

dicar o tanto quanto necessdrio para tema. Surge ai, a de as emp P um
depar it para est ¢bes que

tangibilizem e definam os critérios e agées que precisam ser adotados de modo a ter, em determi-
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nado prazo estipulado e il ido no ji égico da P A inido pela gover-
nanga, para que, atendendo esses critérios e agées, a emp. possa der as i do
d i i 3 i omeio i i
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